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2023.06.28 

Implementeringen av ”Heltidsarbete som norm” i Halmstads kommun påbörjades för 
flera år sedan. 
 
Målsättningen är att personal inom Kommunals avtalsområde i större utsträckning ska 
arbeta heltid. Berörda förvaltningar i kommunen har olika förutsättningar att lyckas 
bra i arbetet då de olika förvaltningarna har sina egna och unika behov. 
 
Vänsterpartiet menar att det nu är dags att utvärdera implementeringen och dess 
effekter utifrån följande punkter: 
 

• Vilka är de ekonomiska konsekvenserna? 
• Hur har implementeringen påverkat personalens arbetsmiljö såsom trivsel, 

inflytande över arbetstidens förläggning och egna arbetssituationen, sjuktal 
etc.? 

• Hur har kompetensförsörjningen påverkats? 
• Vilka effekter har det fått på verksamhetens kvalitet och brukarnöjdhet, 

såsom tex om antalet ”unika” personer en brukare möter har ökat eller 
minskat. 

 
Vänsterpartiet föreslår Hemvårdsnämnden att besluta: 
 
Att ge Hemvårdsförvaltningen i uppdrag att utifrån ovanstående punkter, och i nära 
samverkan med Kommunal och personalen, utvärdera och kartlägga effekterna av det 
nya arbetssättet. 
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Vänsterpartiet 


